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OBJETIVOS ACCIONES FECHAS RESPONSABLES REQUERIMIENTOS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN 

OBJETIVO 1 

Acompañar 
alumnos 
prioritarios y pro-
retención.  

Entrevistas con 
estudiantes y 
apoderados. 

(Presenciales o 
vía remota) 

Marzo, abril, 
agosto, 
septiembre. 

Profesor jefe y 
DOPS, asistente 
social. 

Cuaderno de 
registro de 
entrevista, fichas de 
entrevista. 

-Registro de atención de alumnos (DOPS). 

-Acta de apoyos entregados (asistente 
social) 

-Planilla de atención de alumnos (DOPS). 

-Registro de atención alumnos y 
apoderado (cuaderno Profesor jefe) 

-Aplicar plan de 
intervención  
estudiantes con 
situaciones 
complejas 
emocionales, 
conductuales, 
sociales, 
familiares y 
académicas.  

Marzo a 
diciembre 

Profesor jefe y 
Equipo de 
convivencia, 
Asistente 
social, 
Psicopedagoga.  

Material de apoyo Registro de proceso con apoderado, 
profesor jefe y docentes 

 

OBJETIVO 2 
Potenciar el rol del 
profesor jefe 
como educador 
socioemocional 

-Inducción a la 
gestión y perfil 
del profesor jefe 
con foco en la 
formación 

Febrero 
Mayo 
Julio 
Octubre 
diciembre 
 

Equipo Educa 
Switch 
 
 Equipo de 
Convivencia 
 

-Espacio, material 
de oficina, equipo 
técnico. 
-Asesoría 
(Educaswitch). 

-Acta de asistencia. 
-Programa de actividad. 
-Reporte gráfico y videos 
-Encuesta de satisfacción 
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Y la función que  a 
los docentes y 
asistentes de la 
educación les cabe 
en este rol 
 

socioemocional 
de los alumnos  

- Equipo de 
convivencia 

-Inducción al 
Autocuidado 
emocional del 
docente 

Marzo 
Junio 
Septiembre 
diciembre 

Bitácora 
Docente 

Equipo de 
convivencia 

-Acta de asistencia 
-Programa de actividad 
-Encuesta satisfacción 

     

-Aplicación del 
Sistema de 
Información y 
Seguimiento para 
el Bienestar 
Escolar SIS BP – 
ANID CIE 160009- 
UTA 

Compartir 
Diagnóstico 
Integral 
(encuesta 
socioemocional) 

Agosto Equipo 
Educación 
Inclusiva UTA 

 

Equipo de 
Convivencia 

-Espacio, equipo 
técnico. 
 

-Acta de asistencia. 
-Programa de actividad. 

-Programa de 
educación 
socioemocional 
Educaswitch  

Marzo a 
Noviembre 

Profesor Jefe 
con apoyo del 
Equipo de 
Convivencia 

-Asignatura de 
Orientación 
 

-Programa de actividad. 

-Registro en asignatura de orientación en 
libro de clases. 
-Encuesta de satisfacción 
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OBJETIVO 3 
Gestionar la 
formación 
socioemocional 
hacia toda la 
comunidad 
educativa. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-Instancias de 
Formación y 
reflexión en 
aprendizaje 
socioemocional 
- Formación de 
líderes 
estudiantiles en 
habilidades 
sociales y 
resolución 
pacífica de 
conflictos 
-Escuelas para 
padres: 
habilidades 
socioemocionales 
y parentales 

Marzo a 
Noviembre :1 
encuentro 
mensual con 
docente y 
asistentes  
 
1 encuentro 
mensual  
 
 
 
 
Escuela para 
padres en cada 
reunión de 
apoderados 

Equipo de 
Convivencia 

-Espacio, material 
de oficina, equipo 
técnico. 
 

-lista de asistente 
-Programa de la actividad 
- Encuestas de satisfacción. 
-Encuestas de clima de convivencia (dos 
en el año: mayo y noviembre 

Gestión del 
autocuidado 
emocional de la 
Comunidad 
Educativa 

Marzo a 
diciembre 

Talleres de 
maindfulness 

Equipo de 
convivencia 

-Acta de asistencia 
-Programa de la actividad 
-Encuesta de satisfacción 

-Actividades 
focalizadas según 
necesidades 
detectadas.  

Marzo a 
Noviembre 

Equipo de 
Convivencia. 
 Profesor jefe 

Espacio adecuado, 
apoyo técnico, 
material de oficina. 

-Programa de la actividad. 
-Lista de asistentes. 
-Encuesta de satisfacción 
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OBJETIVO 4 
Prevención y 
formación en 
convivencia 
escolar y 
desarrollo 
personal. 
 

-Plan de 
sexualidad y 
afectividad. 
 

Julio a 
Septiembre 
(clases de 
orientación) 

Aplicación del 
programa CESI. 
Profesor Jefe 
con apoyo del 
equipo de 
convivencia 

Asignatura de 
Orientación 
 

-Lista docentes y asistentes de la Ed. 
participantes en capacitación 
-Programa de la actividad. 
-Registro en asignatura de orientación en 
libro de clases 
-Encuesta de satisfacción 

-Plan de 
prevención de 
consumo de 
drogas y alcohol. 

Octubre a 
Diciembre 
(clases de 
orientación) 

Aplicación del 
Programa 
Continuo 
Preventivo de 
SENDA. 
Profesor jefe 
con apoyo del 
equipo de 
convivencia 

Asignatura de 
Orientación 
 
 

-Lista de docentes y asistentes de la edu. 
Participantes en la capacitación 
-Programa de la actividad 
-Registro en asignatura de orientación en 
libro de clases. 
-Encuesta de satisfacción 
  

 Celebración del 
día de la 
convivencia y 
reconocimiento 
de Promotores 
de la sana 
convivencia.  

Abril  Equipo de 
convivencia. 
Profesor jefe. 

Material de oficina. 
Recurso técnico. 
Recurso económico 
para 
reconocimiento 
(para delegados) 

Programa de la actividad. 

 Diagnóstico clima 
de convivencia. 

Mayo - 
noviembre. 

Equipo de 
convivencia. 
 

Material de oficina. Instrumentos aplicados. 

 Actividades en 
orden a 

Marzo- 
noviembre 

Equipo de 
Convivencia 
 

Material de oficina. 
Recurso técnico. 

Programa de cada actividad. 
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fortalecer la 
convivencia: 
-Acto de 
bienvenida. 
-Día de la sana 
convivencia. 
-reconocimiento 
encargado de 
convivencia. 
-investidura 
polerón. 
-Día del profesor. 
-Día del Abrazo. 
-Aniversario 

Profesor jefe 
 
Inspectoría 
General 
 
CEAL 
 
Centro de 
Padres 

Espacios 
adecuados. 
 

 -Socialización 
Reglamento de 
Convivencia a 
toda la comunidad 
educativa 

Marzo - abril  
Agosto 

Equipo de 
convivencia. 
Profesor jefe. 
 

Material de 
oficina. 
 
Depto. De 
Informática 

-Lista asistentes 
-Programa de la actividad 
-Encuesta de satisfacción 
-Consignar en libro de clases en consejo de 
curso 

-Socialización de 
protocolos del 
Manual de 
Convivencia. 

Marzo - abril Equipo de 
Convivencia 

-Espacio, 
material de 
oficina, equipo 
técnico. 
 

-Acta de asistencia. 
-Programa de actividad. 

-Encuesta de satisfacción 
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Mediación y 
resolución de 
conflictos en la 
comunidad 
escolar. 

Marzo a 
noviembre. 

Equipo de 
convivencia. 
Profesor jefe. 
Alumnos 
Promotores de 
Sana 
Convivencia 

Material de 
oficina. 

-Registro de procesos. 
-Entrevista personalizada 

Intervenciones 
focalizadas de 
acuerdo a 
necesidades de 
curso. 

Marzo - 
noviembre 

Equipo de 
convivencia. 
Profesor Jefe 
Docente de 
asignatura 

Material de 
oficina. 

-Registro de intervención. 
-Evaluación con el profesor jefe o docente 
-Encuesta satisfacción 

 Revisión reflexiva 
del Reglamento 
de Convivencia 
por parte de toda 
la comunidad 
educativa 

Mayo a 
septiembre 

Equipo de 
Convivencia 
Escolar 

Espacio 
adecuado 
Material de 
oficina 

-Lista de asistentes 
- Programa de la actividad 
-Encuesta de satisfacción 

OBJETIVO 5 
Fortalecer el 
sentido de 
pertenencia. 
 

Día de la sana 
convivencia 
escolar. 

Abril Equipo de 
Convivencia 
Inspectoría 
General 

Material de 
oficina. 
Recurso técnico. 
Espacios 
adecuados 

-Programa de la actividad. 
-Encuesta de satisfacción 

Día del alumno. Mayo Equipo de 
convivencia. 
Inspectoría 
General 
UTP 

Material de 
oficina. 
Recurso técnico. 
Espacios 
adecuados 

-Programa de la actividad. 
-Encuesta de satisfacción 
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Aniversario. Junio Equipo de 
convivencia. 
Inspectoría G. 
UTP 
Docentes 
CEAL 

Material de 
oficina. 
Recurso técnico. 
Espacios 
adecuados. 

Programa de la actividad. 

Día de los pueblos 
originarios. 

Junio  Docente a 
cargo. 
Inspectoría 
General 
Equipo de 
Convivencia 

Material de 
oficina. 
Recurso técnico. 
Espacios 
adecuados 

Programa de la actividad. 

 Gala 
Latinoamericana. 

Octubre Docentes a 
cargo. 
Equipo de 
convivencia. 
 

Material de 
oficina. 
Recurso técnico. 
Espacios 
adecuados 

Programa de la actividad. 

 Charlas 
motivacionales - 
vocacionales. 

A fijar en 
coordinación 
con UTP 

Equipo de 
convivencia. 
 

Material de 
oficina. 
Recurso técnico. 
Espacios 
adecuados 

Programa de la actividad. 
Lista de asistencia 
Encuesta de satisfacción 

 Centro de 
alumnos. 

Marzo Equipo de 
convivencia. 
Profesores 
jefes 
 

Material de 
oficina. 
Recurso técnico. 
Espacios 
adecuados 

Programa de proceso. 
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 Investidura 
polerones. 

Abril Equipo de 
convivencia. 
Profesores 
jefes 
 

Material de 
oficina. 
Recurso técnico. 
Espacios 
adecuados 

Programa de la actividad. 
Encuesta de satisfacción 

 Reconocimiento 
alumnos  
Promotores de la 
sana 
Convivencia. 

Abril Equipo de 
convivencia. 
 

Material de 
oficina. 
Recurso técnico. 
Espacios 
adecuados 

Programa de la actividad. 
Encuesta de satisfacción 

 Día del Abrazo Agosto Equipo de 
convivencia. 
 

Material de 
oficina. 
Recurso técnico. 
Espacios 
adecuados 

Programa de la actividad 
Encuesta de satisfacción. 

 Despedida de los 
4º medios. 

Noviembre. Equipo de 
convivencia. 
 

Material de 
oficina. 
Recurso técnico. 
Espacios 
adecuados 

Programa de la actividad. 

OBJETIVO 6 
Gestionar una 
comunicación 
fluida y eficiente 
en la comunidad 
escolar.  
 

Actualización de la 
página web 

Marzo a 
Diciembre  

Depto. 
Informática  

Recurso técnico. 
 

Informe de uso de página 

Sofware 
comunicacional  
(Papinotas) 

Marzo a 
diciembre 

Depto. 
Informática 

Recurso técnico Encuesta de satisfacción y reporte 

Socialización PEI, 
Reglamento de 

Marzo Depto.  
Informática 

Material de 
oficina 

Disponible en la p{agina oficial del colegio 
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Convivencia y 
Evaluación 


