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Enfoque:
Individual.
Centrado en rendimiento, adaptacion del estudiante al
establecimiento educativo.
Ofrecer apoyos especificos.

Implementacion:

Programas de apoyo y acompanamiento académico.
Orientaciones para el aprendizaje (personales, cognitivas,
interpersonales, estrategias y habitos de estudio).
Mentorias, tutorias, consejeria académica, orientacion de
servicios.

Resultados:
Discreto impacto, poca articulacion.
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Enfoque Integral:
Colectivo
Considera interaccidon contexto (institucion)-personas (estudiantes):
ambos ofrecen recursos y estrategias para adaptacion académica)
Considera factores académicos, psicosociales, ambientales,
impacto de politicas y practicas institucionales

Modelo de atencién en salud mental Modelo de monitoreo sistematico:
comunitaria (psiquiatria): Australia-UE: Modelo comunitario de
Centrado en calidad de vida y salud bienestar social
mental como factor de salud publica PACES-JUNAEB: Sistema de monitoreo
de convivencia escolar

SUSESO: Protocolo de vigilancia de
riesgos psicosociales en el trabajo
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A s SIS-BP: objetivos

* Proporcionar informacion para su analisis participativo en la toma de
decisiones de mejora en beneficio del bienestar psicologico de la
comunidad estudiantil

* Favorecer la visibilizacion del bienestar psicolégico como condiciony

resultado del proceso psicopedagogico: componente central de
calidad
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SIS-BP: componentes

Dispositivo de
medida:

Bateria de
instrumentos para
recoger informacion
de recursos
psicologicos del
estudiante, recursos
del contexto, y
variables de
resultados o
dependientes

(1)

Sistema informatico:

Permite la recogida
de datos, analisis y
reporte, organizada
modaular, flexible y
dinamicamente

Recursos de
acompainamiento:

Asesoria y facilitacion
de modalidades de
interaccion entre
diversos actores
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Recursos
psicolégicos
del estudiante

e Reguladores

Afectividad
*Positiva

*Negativa

Actitud ante la vida
Generales *Valoracion

*Resentimiento

Tolerancia a la
frustracion

Vinculacion con el
estudio

ESpeCl:f icos Motivacién académica

Autoeficacia académica
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Recursos
contextuales

Sociales

Institucionales

(Socioculturales)

Experiencia escolar

Apoyo y recursos sociales

(Carga académica)

Satisfaccion con la carrera

Satisfaccion con la
universidad

Autoestima colectiva
profesional

Discriminacion

Violencia

Sexismo
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Resultados
(Bienestar)

Bienestar

Rendimiento

Bienestar psicologico

Satisfaccion con la vida
estudiantil

Compromiso con la clase

Estimado

Efectivo




